
STANDORTLEITUNG 
RIEDERBAU-Holztechnik
St. Jakob in Haus, Pillerseetal

RIEDERBAU ist ein kerngesundes, mittelständisches Familienunternehmen mit flachen Hierarchien, 
schnellen Entscheidungswegen und einem ausgeprägten Innovationsgeist. Seit 1956 realisieren wir als 
Generalunternehmen anspruchsvolle Bauprojekte – von der Planung bis zur schlüsselfertigen Übergabe. 
Unsere Stärke liegt in unserer digitalen Kompetenz und unserem Engagement für maßgeschneiderte, 
innovative Lösungen. Zu unseren Kunden zählen Privatpersonen, Wohnbaugesellschaften, Unternehmen 
aus Gewerbe und Industrie sowie die öffentliche Hand.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine engagierte Standortleitung für unsere Holztechnik in St. 
Jakob in Haus. Dort verbinden wir traditionelles Zimmerei-Handwerk mit modernster Fertigungstechnik.

UNSER ANGEBOT FÜR SIE

	J Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätig-
keit in einem dynamischen Team

	J Attraktive Vergütung und Sozialleistungen
	J Weiterbildungsmöglichkeiten und berufliche Ent-

wicklungschancen
	J Ein modernes Arbeitsumfeld mit neuester Technik 

und innovativen Projekten
	J Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

IHR AUFGABENFELD

	J Gesamtverantwortung für die Leitung und Organi-
sation des Standortes

	J Kundenbetreuung und -beratung
	J Sicherstellung der Einhaltung von Qualitätsstan-

dards und Terminvorgaben
	J Führung und Motivation des Teams
	J Planung und Überwachung von Projekten
	J Budget- und Kostenkontrolle

IHRE QUALIFIKATIONEN

	J Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Zimmerei 
oder Holzbau (HTL Kuchl, HTL Imst, FH, Holzbau-
meister oder vergleichbare Qualifikation)

	J Zusätzliche betriebswirtschaftliche Kenntnisse sind 
von Vorteil

	J Ausgeprägte Führungs-, Kommunikations- und Or-
ganisationsfähigkeiten zur effektiven Leitung und 
Motivation eines Teams

	J Erfahrung in Einteilung und Organisation von Teams
	J Fähigkeit, ein positives und produktives Arbeitsum-

feld zu schaffen
	J Fundierte Berufspraxis in einem Produktionsbetrieb 

erwünscht
	J Fähigkeit, Kunden kompetent zu beraten und lang-

fristige Kundenbeziehungen aufzubauen
	J Sicherer Umgang mit MS365 und branchen-

spezifischer Software z.B. SEMA von Vorteil 

Wenn Sie diese Herausforderung anspricht und Sie Teil unseres Teams werden möchten, senden Sie bitte 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmög-
lichen Eintrittstermins) an:  www.riederbau.at/karriere/offene-stellen

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung.
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